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XX大学学生干部（含储备干部）培养项目
训前调研问卷—老师版
各位老师大家好：
为了配合(学校组织的目的更高层面的目标)，为使培养计划更加贴近实际需求，特征询各位您的意见及建议，希望给予支持，期待   月   日前收到您的反馈。请在“_____”处用文字说明,在（）内打“( ”选符合你的选项。 
1、 您眼中的学生干部群体是怎样的？
学生干部的特质：________________________________________    如：上进心、吃苦耐劳
学生干部的强技能： _____________________________________    如：沟通能力、策划能力 

学生干部的弱技能：______________________________________    如：执行力、表达力
二、您认为学生干部应具备的能力素质体现主要有哪些？（最多可选五项）
1.有效制定活动策划方案（）    2.目标感明确并积极推进（）      3.合理利用身边资源（）    4.有效沟通（）    
5.高效的影响力（）      6.激励他人（）   7.有创新能力（）    8.服务意识（）     9.思想进步积极向上（）  
3、 请你写出期望学生干部提升的三个方向或技能：
1.  ___________________________________________________________________________________                                                             
2.  ___________________________________________________________________________________                                                                    

3.  ___________________________________________________________________________________                                                                    

四、您对学生干部培养项目的其他建议？
___________________________________________________________________________________                                                             
___________________________________________________________________________________                                                                    

XX大学学生干部（含储备干部）培养项目
训前调研问卷--学生版
各位同学大家好：
为了配合(学校组织的目的更高层面的目标)，为使培养计划更加贴近实际需求，特征询各位同学的意见及建议，希望你积极给予支持，期待   月   日前收到你的反馈。请在“___”处用文字说明,在（）内打“( ”选符合你的选项。
基础信息：

姓名：_______________性别：_____________ 年级：____________ 专业：______________
在校担任工作： ________________     在校参加的社团名称：______________________
简单描述你的工作内容____________________________________________________________
简单描述你走上社会希望工作做什么_______________________________________________ 
1、 你眼中的学生干部群体是怎样的？
学生干部的特质：_________________________________________ 如：上进心、吃苦耐劳
学生干部的强技能： _____________________________________  如：沟通能力、策划能力
学生干部的弱技能：_______________________________________ 如：执行力、表达力
二、你认为学生干部应具备的能力素质体现主要有哪些？（最多可选五项）
1.有效制定活动策划方案（）   2.目标感明确并积极推进（）   3.合理利用身边资源（）    4.有效沟通（）    5.高效的影响力（）    6.激励他人（）    7.有创新能力（）   8.服务意识（）    9.思想进步积极向上（） 
3、 作为学生干部，你觉得工作开展的最大挑战是什么？有哪些难点？
挑战___________________________________________________________________________________                                                             
难点___________________________________________________________________________________                                                                    

为了更好地开展学生工作，请你写出本人期望提升的三个方向或技能：
1.  ___________________________________________________________________________________                                                             
2.  ___________________________________________________________________________________                                                                    

3.  ___________________________________________________________________________________                                                                    
四、你希望接受哪类培训课程？ 最多选择三项。
    《团支书的领导力》（）      《人际关系维护技巧》（）    《团队协作》（）   《沟通与表达》（）
    《时间管理技巧》（）        《组织策划能力》（）        《工作计划、总结、汇报技巧》（）        
    辅修哪类培训课程？ 最多选择三项。
    1.创业类（）    2.领导力类（）   3.沟通类（）    4.心理学（）    5.销售技巧类（）
    其他：_________________________________________________________________________________
五、你希望参加培训的频率?
    1. 每周集中一次（）  2. 每周集中二次（）   3.其他______________
六、你希望的授课形式：
	1、 课堂式讲授
	（    ）

	2、 课堂分组式讲授+体验互动（讲授为主，互动为辅）
	（    ）

	3、 课堂分组式体验互动+讲授（互动为主，讲授为辅）
	（    ）

	4、 学生干部管理情境案例研讨
	（    ）

	5、 其他类型请补充：___________________________________________________________


七、目前影响你是否参加培训的因素有哪些？最多选三项。
    1.自我愿意度（）       2. 老师或伙伴的支持度（）     3.课程内容与自我工作关联度（）   

4.时间安排适合度（）   5.师资知名度和授课水准（）    6.授课形式与内容新颖度（）             
7.其他：___________________
八、你对学生干部培养项目的其他建议？
___________________________________________________________________________________                                                             
___________________________________________________________________________________                                                                    
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