2020年度上海工会职工晋升技师、高级技师奖励实施方案
为切实提升职工技能素质、促进职工全面发展，对本市职业技能等级晋升到技师、高级技师且符合相关条件的职工，以及在各单位高师带徒活动中发挥“传帮带”作用的带教师傅，由市总工会给予一次性现金奖励。
一、奖励对象
（一）技能晋升职工
奖励对象应同时符合下列条件：
1、本市工会会员；
2、职业技能等级晋升为技师(国家职业资格二级)、高级技师(国家职业资格一级),并取得由“沪苏浙皖”三省一市人社主管部门或国家相关行业主管部门认可的职业资格证书(发证日期为2017年1月1日以后)。
二、奖励金额
（一）技能晋升职工
1、职业技能等级晋升为技师（国家职业资格二级），市总工会一次性奖励1000元。
2、职业技能等级晋升为高级技师（国家职业资格一级），市总工会一次性奖励2000元。
职工所在的区局（产业）工会或基层工会可根据实际情况进行配套奖励。
三、申报时间
申报时间：11月30日之前
受理对象：所获职业资格证书发证日期在2017年1月1日—2020年7月31日期间的本市工会会员。
四、申报方式
1、个人申报
获得由上海市职业技能鉴定中心鉴定的职业资格证书，并持有本市工会会员服务卡的技能等级晋升职工，可通过 “申工社”微信公众号直接申请奖励。获得苏浙皖证书的本市工会会员通过单位工会申报。
2、单位申报
职工向所在单位工会提交申请，由所在单位工会初审、区局（产业）工会复审、市职工技协服务中心受理并终审后，向市总工会报批。
五、申报流程
（一）个人申报
1、职工申请。通过微信关注“申工社”微信公众号，按系统提示要求完成申请。
2、在线比对。个人申报系统根据职工录入信息数据，在线审核认定相关证书有效性和工会会员资格。
3、奖励发放。审核通过后，市总工会直接将奖励资金一次性转入职工工会会员服务卡。
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1、职工提交申请
晋升技师职工：职工填写《上海工会职工晋升技师、高级技师奖励申请表》，连同身份证复印件、技能等级证书复印件、工会会员服务卡或银行卡复印件，提交至单位工会。
2、各区局（产业）工会复审
登录“市技协网上申请系统”完成复审，各区总工会须将行业特有工种奖励申请表和职业资格证书复印件，各区局（产业）工会须将国防、国际、外省市发明专利奖励申请表和发明专利证书复印件提交至市技协服务中心。（苏浙皖证书参照行业特有工种实施）
3、市职工技协服务中心终审
会同市人社局、知识产权局校验证书，并通过“网上申请系统”反馈终审结果，同时向市总工会报批。
4、奖励发放
市职工技协服务中心向各区局（产业）工会下发奖励划拨通知，各区局（产业）工会按通知要求向市技协服务中心提交奖励发放确认单和资金划拨收据，根据“先到先发”原则，逐批将奖励资金划拨至申请职工所在区局（产业）工会。各级工会第一时间将奖励资金一次性转入申请职工工会会员服务卡或银行卡，并根据实际情况对职工进行配套奖励。
六、其他事项
各区局（产业）工会、基层工会应严格把关，就职工身份认定、相关技能等级和带教师傅情况等进行认真审核，并做好相应服务工作。对奖励实施过程中出现的问题和建议，及时反馈给市总工会或市职工技协服务中心。2019年度申报说明及相关表格材料自本说明下发之日起作废。
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