
上海城建职业学院 2024 年专科层次依法自主招生“免笔试，

面试入学”第 12 项申请条件的考核方案

[适用于以第 12 项申请条件报考健康管理（医学美容）专业的考生]

第一部分：综合面试（满分 100 分）

模块一：自我介绍（满分 40分），主要考察考生的举止仪表、

语言表达、是否有面试准备基础；

模块二：行为描述面试题（满分 60分），通过挖掘考生过去特

定情景中实际发生的行为反映来评价面试者，主要考察考生的沟通表

达能力、临场应变能力、分析判断能力等。

第二部分：技能操作（满分 100 分）

一、考核方法

健康管理（医学美容）专业加试侧重于基础护理知识、美学素养、

职业素养三部分，主要考察考生对于本专业的基本认知、专业素养、

专业品质、专业认同感、语言表达与沟通能力、临场应变能力、分析

判断与综合概括能力等表现情况。

二、考核具体要求及分数构成

项目 内容 分值（分） 备注

综合测评
结构化面试+基础护

理技能操作

结构化面试（40分）、

基础护理技能操作

（60 分）

共 5分钟，考官根据

考生现场表现给分，

技能操作为无菌操

作技术。

合计 100


